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o'rinbosari
Qatnashganlar: |. Shermatov — Boshgarma boshlig'i o'rinbosari,

Boshgarmaning korrupsiyaga qarshi kurashish
idoraviy komissiyasi a'zolari, tarmoq bo'limlari va
tuman statistika bo'lim boshliglari

KUN TARTIBI:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 6-iyuldagi
«Korrupsiyaga qarshi murosasiz munosabatda bo‘lish muhitini yaratish,
davlat va jamiyat boshqaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin
kamaytirish va bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-
tadbirlari to‘g risida»gi PF-6257-son Farmoni ijrosi hamda «Korrupsiya —
rivojlanishimizga to‘sig» mavzusida.

(Sh. Umidov, I.Shermatov, Sh. Shaagzamova Sh.Karimova,
M.Usmonov, B.Shakarov, Sh.Umidov)

Yig‘iIiShida boshgarma boshlig'ining birinchi o‘rinbosari Sh.Umidov
so'zga chigib, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
6-iyuldagi «Korrupsiyaga garshi murosasiz munosabatda bo'lish muhitini
yaratish, davlat va jamiyat boshgaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin
kamaytirish va bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari
to'g'risida»gi PF-6257-son Farmoni ijrosini ta’'minlash yuzasidan hamda
“Korrupsiya-rivojlanishimizga to'siq” mavzusida  boshgarma va tuman
statistika bo'limlari xodimlariga gisqacha tushunchalar berib o‘tildi.

Shu bilan birga, mazkur farmonda mamlakatimizda korrupsiyaning
oldini olish va unga gqgarshi murosasiz kurashishning ilg‘or xalgaro
standartlarga asoslangan tizimini joriy etish bo‘yicha izchil choralar
ko'rilayotganligini, jumladan, davlat organlari va tashkilotlarining faoliyatida



ochiglik, oshkoralik va shaffoflikni ta'minlash hamda mansabdor
shaxslarning aholi oldidagi hisobdorligini yo‘lga go'yish orgali davlat
boshqgaruvida samarali va ta'sirchan jamoatchilik nazoratini amalga oshirish
uchun zarur sharoitlar yaratilganligi ta’kidlandi.

Shuningdek, ko'rilayotgan tizimli choralarga garamasdan, budjet
mablag‘laridan foydalanish, davlat xaridlari, kapital qurilish, litsenziya va
ruxsatnomalarni olish, bank kreditlarini ajratish, ishga qabul qilish kabi
yo‘nalishlarda korrupsiya holatlari saglanib golmoqgda.

Korrupsiyaga qarshi kurashish va korrupsiyaviy holatlarning barvaqt
oldini olish tizimi samaradorligini oshirish, ushbu jarayonga jamoatchilikni
keng jalb etish va korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatda bo'lish
muhitini shakllantirish magsadida mazkur farmon gqabul qilinganligi gayd
etildi.

Shuningdek, O’'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil B-iyuldagi
«Korrupsiyaga garshi murosasiz munosabatda bo'lish muhitini yaratish,
davlat va jamiyat boshqaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin kamaytirish va
bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari to'g‘risida»gi PF-
6257-son Farmoniga muvofiq hamda korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
chora-tadbirlarning amalga oshirilishini samarali tashkil etish magqgsadida
2021-yil 1-sentyabrdan boshlab davlat hokimiyati va boshqgaruvi organlari,
davlat unitar korxonalari va muassasalari, davlat ulushi 50 foizdan yugori
tashkilotlarda (keyingi o‘rinlarda — davlat organlari va tashkilotlari) ishga
gabul gilishni ochig tanlov asosida amalga oshirish hamda tanlov doirasida
o‘tkaziladigan sinov tadbirlarini Internet tarmog'i orqali real vaqgt rejimida
kuzatishni nazarda tutuvchi tartib joriy etildi.

Qarorda, korrupsiyaga garshi ichki nazorat tuzilmalari korrupsiya
holatlarini barvagt aniglash va oldini olish, ularning sabab va shart-
sharoitlarini bartaraf etish, manfaatlar to‘gnashuviga yo'l qo'ymaslik hamda
korrupsiyaﬁa nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirish choralarini
ko'rish uchun mas'ul hisoblanadi, hamida korrupsiyaga garshi ichki nazorat
tuzilmalari rahbarlari davlat organlari va tashkilotlari tomonidan Korrupsiyaga
garshi kurashish agentligi (keyingi o‘rinlarda — Agentlik) bilan birgalikda
o'tkaziladigan ochiq tanlov asosida ishga gabul qilinadi, ularni lavozimidan
ozod etish masalasi Agentlik bilan kelishiladi. Shu bilan birga, 2021-yil
1-avgustdan boshlab davlat xaridlari sohasida shaffoflik va gonuniylikni
ta'minlash, korrupsiyaviy holatlarning oldini olish magsadida davlat xaridlari
sohasida o'tkazilayotgan tender (tanlash) natijalarini majburiy tarzda ochiq
e'lon gilish amaliyoti joriy etilsin.

Shu bilan birga, idoraviy korrupsiyaga garshi kurashishning samarali
dasturlarini amalga oshirish, ularning hisobdorligi va faoliyatining ochiqligi
mexanizmlarini joriy etish, odob-axloq qoidalariga rioya etilishi va manfaatlar



to'gnashuvining oldi olinishini ta'minlash bo'yicha amaliy chora-tadbirlarni
bajarish orgali tegishli sohada korrupsiyaga oid hugugbuzarliklarga imkon
yaratayotgan sabablar va shart-sharoitlarni tag-tomiri bilan yo'qotish daviat
organlari va tashkilotlari rahbarlarining birinchi darajadagi muhim vazifasi
hisoblanadi.

Boshgarmaning tarmoq va tuman statistika bo'limlari rahbarlari,
xodimlari gonun hujjatlariga rioya etishi, o'z mansab yoki xizmat
majburiyatlarini beg‘arazlik bilan, xolisona, vildonan, odob-axloq goidalariga
rioya etgan holda bajarishi hamda korrupsiyaga oid biror-bir hugugbuzarlikni
sodir etishdan yoki bunday huqugbuzarliklarni sodir etish uchun shart-
sharoitlar yaratadigan boshga har ganday harakatlardan o'zini tiyishi shartligi
yuzasidan ogohlantirildi.

Shuningdek, O’zbekiston Respublikasi Prezidentining  2021-yil
6-iyuldagi «Korrupsiyaga garshi murosasiz munosabatda bo'lish muhitini
yaratish, davlat va jamiyat boshgaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin
kamaytirish va bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari
to'g'risida»gi PF-6257-son Farmoni ijrosini ta'miniash yuzasidan boshgarma
hamda tuman statistika bo'limlari majburiyatlari to‘g'risida batafsil
ma’lumotlar berildi. Ushbu chora-tadbirlar rejasida belgilangan vazifalarni o'z
vaqgtida bajarish yuzasidan boshgarmaning tarmoq va tuman statistika
bo'limlariga tegishli topshiriglar berilganligi gqayd etildi. '

Shuningdek, boshgarmaning rasmiy veb-sayli www.toshstat.uz.da
ko'rsatiladigan interaktiv davlat xizmatlari miqdori yildan-yilga ortib
borayotgani hamda boshgarmaning rasmiy veb-saytiga Toshkent shahri
bo'yicha oylik, choraklik va yillik tahliliy statistik ochig ma’lumotlar joylashtirib
borilishi ta'kidlab o'tildi.

Bundan tashqari, joylarda tashkil gilinayotgan profilaktika ishlarini
tashkil qlllshda yugoridagi chora-tadbirlar rejasida berilgan topshiriglarni
qat’iy amalga oshirishlari, tadbirkorlik sub’ektlari faoliyatini qo‘llab-quvvatlash
borasida gabul gilingan O’zbekiston Respublikasi Prezidenti hujjatiari va
Hukumat qarorlari, statistika sohasiga oid gonunchilik va me’yoriy-huquqiy
hujjatlar talablarini yangi tashkil topgan hamda faoliyat ko‘rsatayotgan
tadbirkorlik sub’ektlariga tushuntirish ishlarini kuchaytirish, bunda joylardagi
seminar uchrashuvlar va “Ochiq eshiklar kuni"da tadbirkorlik sub’ektlariga
davlat statistika hisobotlarini internet tizimi orqali elektron shaklda gabul
gilish tizimining qulaylikiari va afzalliklari, jumladan hisobotlarni gat'ty
ravishda belgilangan muddatlarda elektron shakida tagdim etishlari lozimligi
to'g'risida doimiy ravishda tushuntirishlar berib borishlari yuzasidan
topshiriglar berib o'tildi.

Shu bilan birga, boshgarma hamda tuman statistika bo'limlari
xodimlarining odob-axloq goidalariga amal gilishlari to'g'risida to'xtalib o'tildi.



Kun tartibidagi masalalar va ular to'g'risidagi fikr-mulohazalardan kelib
chigib yig‘ilish
QAROR QILADL:

1. O’zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 vyil 6 iyuldagi
«Korrupsiyaga qarshi murosasiz munosabatda bo'lish muhitini yaratish,
davlat va jamiyat boshgaruvida korrupsiyaviy omillarni keskin kamaytirish va
bunda jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-tadbirlari to'g‘risida»gi PF-
6257-son Farmoni ijrosi o'z vaqtida ta'minlansin.

2. Boshgarmaning korrupsiyaga garshi idoraviy komissiyasi a'zolari,
tarmoqg va tuman statistika bo'limlari boshliglariga:

-Toshkent shahar statistika boshgarmasi va tuman statistika bo‘limlarida
2021-yilda korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha idoraviy kompleks chora-
tadbirlar rejasi bandlarida berilgan barcha topshiriglar so‘zsiz bajarilishi
ta’'minlansin amalga oshirilgan ishlar bo'yicha ma'lumotlar Kiritilsin;

- korrupsiyaga garshi kurashish va korrupsiya holatlarining oldini olish
yuzasidan qabul qilingan gonun hujjatlari hamda Davlat statistika go‘mitasi
tomonidan bu borada belgilangan vazifalar va chora-tadbirlar ijrosini to'lig
ta'minlash yuzasidan barcha zarur choralarni ko‘rgan holda, mansab
vakolatlarini suiste’'mol qilib, korrupsiya holatlariga yo'l go'ygan rahbar va
xodimlarga nisbatan gat'iy jazo choralarini ko'rilishi to‘g‘risida ogohlantirilsin;

- boshgarma va tuman statistika bo‘limlarida O’zbekiston Respublikasi
Daviat statistika qgo‘mitasi tomonidan ishlab chigilgan “Odob-axloq
goidalari"ga amal gilgan holda o'z xizmat vazifalarini vijdonan va samarali
bajarishlari yuzasidan mas'uliyatlarini yanada oshirsinlar.

- jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari hamda axborotdan
foydalanuvchilarning so‘rovlarini gonunchilik hujjatiarida belgilangan talablar
asosida ko'rib chigilishini, murojaatlarning tahlil etilishi va bu borada faoliyat
natijalarini muhokama etib borilishini ta’'minlab, ushbu masalalarga mas'ul
rahbar va xodimlar faoliyati yuzasidan nazoratni yanada kuchaytirsinlar;

- boshgarma va tuman statistika bo‘limlarida tadbirkorlik sub’ektlari bilan
targ'ibot-tashviqot ishlarini keng gamrovda va tizimli asosda tashkil etilishini
ta’minlab, bunda asosiy e’tiborni tadbirkorlik sub’ektlari uchun yaratilgan
qulayliklar, ularning huquglari va majburiyatlari, hisobot taqdim etish tartiblari
va muddatlari to'grisida  tushuntirish  ishlarini  olib  borilishiga,
huqugbuzarliklarning barvagt oldi olinishiga va ularning profilaktikasi
samaradorligini oshirishga garatsinlar hamda bu borada sustkashlikka yo'l
go'ygan rahbarlar va xodimlarga nisbatan gat'iy intizomiy jazo choralarini
ko'rilishi yuzasidan ogohlantirilsin;

- davlat statistika hisobotlarini  tagdim etish tartibini  buzgan
huqugbuzarlarga nisbatan ma’'muriy ishlarni yuritishda amaldagi gonun



hujjatlariga to'lig rioya etilishini ta’minlab, bu borada asosiy e'tiborni
Ma'muriy javobgarlik to'g'risidagi kodeksining 215-moddasi birinchi gismida
nazarda tutilgan huquqgbuzarlikni birinchi marta sodir etgan tadbirkorlik
sub’ektlarining mansabdor shaxslariga nisbatan ma’'muriy amaliyotni
go'llashni O’zbekiston Respublikasining 2016- yil 29 -dekabrdagi O'RQ-418-
son gonuni talablari asosida yuritilishiga qaratsinlar;

- tadbirkorlik sub’ektlariga ularning huquglari, statistika sohasiga oid
gonunchilik va me’yoriy-huqugiy hujjatlar talablarini tushuntirish bo‘yicha
ommaviy axborot vositalaridan keng foydalangan holda muntazam
magqolalar chop etib borish, televideniye va radio vositalari hamda rasmiy
saytlar orgali chiqgishlar tashkil etish, bunda aynigsa elektron shaklda
hisobotlarni taqdim etish tizimining afzalliklari va qulayliklari to‘g‘risida keng
ko'lamda yoritib borilishi ta'minlansin;

- boshgarmaning rasmiy veb-saytining uzluksiz faoliyatini ta’'minlash
va takomillashtirib borish hamda ulardagi ma’lumotlarni muntazam yangilab
va to'ldirib borilishini ta’'minlash, shuningdek Davlat statistika organlari
faoliyatini ochigligini yoritib beruvchi ma’lumotlarni keng jamoatchilikka
yetkazish, shu bilan birga Davlat statistika qo'mitasi va boshgarma
tomonidan berilgan topshiriglarning tizim organlarida ijro etilishi holatini
muntazam ravishda o'‘rganilsin;

- 3. Boshgarmaning bosh yuriskonsulti (M.Usmonov)ga:

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti, Hukumat farmon va qarorlari,
Davlat statistika go'mitasi garor va buyruglari, shahar hokimligining garor
va farmoyishlarini har biri bo‘yicha alohida yozma ma’lumotlar tayyorlash
va boshgarma hamda tuman statistika bo‘limlarining barcha xodimlarini
doimiy tanishtirilishi ta'minlansin;

Har chorak yakuni bo‘yicha boshgarma va tuman statistika bo‘limiari
tomonidan xo‘jalik yurituvchi sub’ektlarga nisbatan qo'llanilgan ma'muriy
jarimalarni " O’zbekiston Respublikasi MJtK talablari asosida to‘g'i
go'llanilganligi yuzasidan o'z tavsiyalari berib borilsin.

4. Ushbu seminar qarorlari ijrosini nazorat gilishni o'z zimmamda
goldiraman.

Yigiilish kotibi B@A Sh Shaagzamova



